POLITIKA KVALITY, OCHRANY ZIVOTNIHO PROSTREDI,
OCHRANY ZDRAVI A BEZPECNOSTI PRACUJICICH,

BEZPECNOSTI INFORMACI A KVALITY RIZENI

NejvysSsSi prioritou spoleénosti je uspokojovani potfeb zakazniku a

spokojenost zaméstnancu spoleénosti.

Aktivity spoleénosti jsou v oblasti projektovani staveb véetné

inZenyrskych €innosti.

K naplnéni této politiky spoleénost pfijala nasledujici zavazky:

Trvale budovat davéru zakaznika ve stabilni kvalitu produktt a sluzeb spole¢nosti.

Ve vSech fazich realizace zakazky uplatfiovat prevenci vad pred jejich odstrafiovanim. Chovat s ohledupIné k Zivotnimu

prostfedi a snaZit se pfedchéazet havariim a minimalizovat nebezpeci poskozeni zdravi.

Optimalnich vysledkd dosahovat vychovou, pfipravou a motivaci vSech pracovnikd.

Jakost, dopady na Zivotni prostfedi a dosahovana Uroven bezpecénosti a ochrany zdravi pfi praci jsou ve spoleénosti

trvale sledovany, hodnoceny a dokumentovany.
Spole¢nost trvale usiluje o snizovani negativnich vlivh svych souéasnych i budoucich &innosti na Zivotni prostiedi,
prevenci nekvality a prevenci vzniku Urazld a poSkozeni zdravi svych zaméstnancl. To je zabezpe€ovano pravidelnym

provéfovanim a vyhodnocovanim stavu a stanovovanim cild.

Spole¢nost se zavazuje kplnéni pozadavkd, trvalému zlepSovani a zvySovani efektivnosti celého systému

managementu jakosti a zivotniho prostredi.

VeSkeré svoje aktivity realizuje v souladu s legislativnimi a jinymi pozadavky, kterym spole¢nost podléha, nebo ke

kterym se zavazala jak v CR, tak v zemich, kam poskytuje své sluzby.

V Hradci Kralové dne 5.1.2015



wn =

o o

oo

CILE PRO ROK 2015 VERZE 1

Udrzet vSechny platné certifikaty (ISO 9001, 10006, 14001, 27001 a OHSAS 18001).
Spokojenost zakaznika.

ZvySovat odborny kredit spole¢nosti prostfednictvim prezentace Ucasti na odborné konferenci
minimalné jednou ro¢né.

Trvalym osobnim pusobenim zvySovat odbornost pracovniki a firemni kulturu. Proces jednou
za rok zavrsit pravidelnym personélnim auditem.

Zdokonalit uzivani podnikového informacniho systému KARAT.

Trvale zvySovat efektivitu prace mérenim produktivity a zvySenim osobni motivace jednotlivych
pracovnika.

Soustfedit se na environmentalni aspekty navrhovanych staveb.

UdrzZet nulovy stav arazd.

UdrzZet nulovy stav dopravnich nehod.

. Sledovani vlivu dokumentu ,,Projekéni manual“ na zvySeni kvality a efektivity prace.

Za plnéni vSech vySe uvedenych bodl odpovida vedeni spole¢nosti, které zaroven kazdorocné

pfipravuje aktualizaci cild a vyhodnocuje plnéni cild za uplynuly rok. PInéni cili v prabéhu roku
sleduje téz pribézné.

V Hradci Kralové dne 5.1.2015



